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Forord

Foretagsamhetsfostran inom den grundldggande utbildningen ar nagot som allt mer betonas i vart land
och i 6vriga Europa. Europeiska Gemenskapernas Kommission fastslar att utbildningen bor bidra till att
uppmuntra foretagande genom att framja ratt tankesatt, medvetenhet om karriarmojligheter som
entreprendr samt fardigheter. P& regeringsniva har man insett hur viktigt det ar att fostra eleverna till
initiativtagande och kreativa individer och tyngdpunkten laggs speciellt pa den inre foretagsamheten.
Undervisningsministeriet  har dragit upp riktlinjer for fostran till entreprendrskap, och
foretagsamhetsfostran har tagits med i den nationella laroplanen.

Entreprendrskap ar en viktig drivkraft bakom innovation, konkurrenskraft och tillvaxt. Det finns ett
samband mellan entreprendrskap och ekonomisk tillvaxt, innovation, skapande av nya jobb och 6kad
produktivitet. Det @r dock inte den ekonomiska vinningen och tillvaxten som speciellt betonas inom den
grundldggande utbildningens foretagsamhetsfostran, utan den inre foretagsamheten. Det man lagger
vikt vid ar personliga egenskaper sasom kreativitet, malmedvetenhet, initiativfdrmaga, ansvarstagande,
uppfinningsrikedom, vilja till risktagande, en positiv installning samt sjalvfértroende. Dessa egenskaper
ar vardefulla for alla elever, inte bara fér de som blir foretagare. Inom ramen for fostran till
foretagsamhet finns foretagsbesoken.

Foretagare och larare i nejden ar dverens om att foretagsamhet ar ett aktuellt begrepp idag och att
samarbetet mellan skola och naringsliv blir allt viktigare. Det ar skolans uppgift att lara eleverna hur
samhallet fungerar och detta kan géras bl.a. genom foretagsbesok. Genom foretagsbesok far eleverna
bekanta sig med de narliggande foretagen samtidigt som de far 6kad kunskap om hur foretag fungerar
och vad de har for roll i samhéllet och i varlden.

Denna foretagsbesoksguide har gjorts i samarbete med Concordia och ett urval av nejdens foretagare
samt sakkunniga larare inom omradet foretagsamhetsfostran. Guiden ar ett hjalpmedel, bade for skolor
och for foretag, vid planeringen och genomférandet av foretagsbesok.
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En skapande, 6ppen och positiv atmosfar frdmjar kreativa problemlésningar
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®» MALEN FOR FORETAGSAMHETSFOSTRAN

| och med foretagsamhetsfostran i den grundldggande utbildningen ar det den inre féretagsamheten
som mest betonas. Med inre foretagsamhet avses egenskaper som flexibilitet, kreativitet, formaga
till risktagning, samarbetsférmaga, initiativformaga m.fl. Eleven ska aven lara sig att méta och
hantera forandringar, osékerhet och konflikter och att verka pa ett foretagsamt och ansvarstagande
satt.

Foretagsamhetsfostran ska skapa en grund for entreprendrsmassiga handlingsséatt. Eleven ska lara
sig forsta naringslivets och olika organisationers betydelse, verksamhetsformer och behov och se
detta ur ett samhallsnyttigt perspektiv. Eleven ska aven lara sig om arbetsliv och
foretagsverksamhet och inse deras betydelse for individen och samhallet.

®» OVERGRIPANDE MAL FOR FORETAGSBESOK

Malet med foretagsbesok ar att eleverna ska bekanta sig med foretag och arbetsplatser i sin
narmiljo, i sin kommun och i nejden. Skolorna ska tillsammans med foretagen utveckla elevernas
baskunskaper om foretagsverksamhetens betydelse och majligheter.

Malet ar dartill att 6ka medvetenheten om foretagande som Kkarridralternativ samt att géra
entreprenorskap till ett mer lockande yrkesval. Foretagsbesoken ger aven exempel eller modeller
for olika yrkesroller.

= SYFTET MED FORETAGSBESOK

Syftet med foretagsbesok ar att eleven lar sig hur foretag fungerar. Eleverna aker pa foretagsbesok
for att 1ara sig om en speciell del av foretagets verksamhet. De kan intressera sig for exempelvis
produktion, historia, forsaljning, tjanster, marknad, export eller administration. Genom
foretagsbesoken fordjupar eleverna sin kunskap om de amnen och teman som just da ar aktuella i
skolan.

Foretagsbesoken fordjupar utdver detta elevernas lokalkdnnedom och allmanbildning.



Forskola — ak 2 Foretaget

+ Ge en kort muntlig presentation (max 15-20 min) av foretagets verksamhet eller visa en kort
videofilm, power point-presentation el.dyl. som &r anpassad till elevens alder
+ Satt tyngdpunkten pa nagon del av verksamheten, t.ex. produktion
+ (e manga exempel

+ Kom ihag:
+ de flesta ar har for forsta gangen och vet inte saker som ni ser som sjélvklara
+ det gar inte att halla samma typ av presentation for barn som for vuxna

+ Berétta:
+ om din egen utbildning och hur du hamnade pa foretaget
+ vad som ér roligt/mindre roligt, svart/latt osv. med arbetet
+ om hur foretaget startade och om den forsta idén — detta kan inspirera eleverna och fa dem
att inse att de flesta foretag startar i valdigt liten skala

 Var konkret och undvik facktermer
+ Forklara och beratta om de centrala begrepp som ni anvander dagligen pa foretaget

+ Beritta inte om saker som t.ex. finns i ett annat rum, eleverna kan battre ta in informationen om
de pa samma gang ser det ni berattar om. Ta in foremalet i det rum dar ni befinner er och om
inte det ar majligt sa flytta ut klassen till det rum dar foremalet finns.

¥ Foretagsrepresentanten:
+ bor vara nagon som eleverna kan relatera till — eleverna bor kunna forestélla sig sjalva i
representantens yrke (Det maste alltsa inte vara en person i chefsposition)
+ bOr vara en person som tycker att det ar roligt att visa upp foretaget och som har erfarenhet
av det
+ far garna ha arbetsuniform/-klader pa under besdket om sadana ocksa annars anvands —
besoket ska bli s& verkligt som majligt for eleverna

+ Rundvandring — dela om méjligt in eleverna i mindre grupper s& att alla hér och ser ordentligt
under rundvandringen — flera guider behdvs

+ Vartydlig i fraga om eventuella faror, t.ex. farliga maskiner, och férklara for eleverna hur de ska
gora for att undvika farorna

+ Fraga eleverna vad de vet om olika arbetsredskap och visa sedan hur dessa anvands
+ forsok uppratthalla en dialog med eleverna
+ uppmuntra hela tiden eleverna att fraga om det ar nagot de undrar éver

¥ Lat om mdjligt eleverna préva pa nagot arbetsmoment, det kan vara nagot valdigt enkelt som
att plocka skruvar, trycka pa en knapp pa nagon maskin etc.

Tips & idéer:
- Fragesporter eller gissningstavlingar om foretaget kan vara bade roligt och larorikt
- Det ar aldrig fel att bjuda pa saft och bulle

- Dela garna ut reklamprylar om sadana finns



Ak 3 -3k 6 Foretaget
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Ge en muntlig presentation (max 20 min) av foretaget och foretagets verksamhet eller visa en
kort videofilm, power point-presentation el.dyl. som &r anpassad till elevernas alder

+ Satt tyngdpunkten pa nagon del av verksamheten, t.ex. forsaljning eller marknad

+ (e manga exempel

Kom ihag:
+ de flesta ar har for forsta gangen och vet inte saker som ni ser som sjélvklara
+ det gar inte att halla samma typ av presentation for barn som for vuxna

Beratta:

+ om din egen utbildning och hur du hamnade pa foretaget

+ vad som &r roligt/mindre roligt, svart/latt osv. med arbetet

+ om hur foretaget startade och om den forsta idén — detta kan inspirera eleverna och fa dem
att inse att de flesta foretag startar i valdigt liten skala

Var konkret och undvik facktermer
+ Forklara och beratta om de centrala begrepp som ni anvander dagligen pa foretaget

Undvik att beratta om saker som finns i ett annat rum — eleverna kan battre ta in informationen
om de pa samma gang ser det ni berattar om. Ta in foremalet i det rum déar ni befinner er och
om inte det & mojligt sa flytta ut klassen till det rum dar féremalet finns.

Foretagsrepresentanten:

+ bor vara nagon som eleverna kan relatera till — eleverna bor kunna forestalla sig sjalva i
representantens yrke (Det maste alltsa inte vara en person i chefsposition)

+ bor vara en person som tycker att det &r roligt att visa upp féretaget och som har erfarenhet
av det

+ far garna ha arbetsuniform/-klader pa under beséket om sadana ocksa annars anvands —
besoket ska bli s& verkligt som majligt for eleverna

Rundvandring — dela om mgjligt in eleverna i mindre grupper sa att alla hor och ser ordentligt
under rundvandringen — fler guider behdvs

Var tydlig i fraga om eventuella faror, t.ex. farliga maskiner, och forklara for eleverna hur de ska
gora for att undvika farorna

Fraga eleverna vad de vet om olika arbetsredskap och visa dem sedan hur dessa anvands
+ forsok uppratthalla en dialog med eleverna
+ uppmuntra hela tiden eleverna att fraga om det ar nagot de undrar éver

Lat om mdjligt eleverna préva pa nagot arbetsmoment, det kan vara nagot valdigt enkelt som
att sortera skruvar, trycka pa en knapp pa nagon maskin etc.

Tips & idéer:

Fragesporter eller gissningstavlingar om foretaget kan vara bade roligt och larorikt
Det ar aldrig fel att bjuda pa saft och bulle
Dela gérna ut reklamprylar om sadana finns



Ak7-2k9 Foretaget

¥ Ge en kort forelasning (max 30 min.) om foretaget och foretagets verksamhet
+ Satt tyngdpunkten pa nagon del av verksamheten, t.ex. export, tjanster eller administration
+ Ge en muntlig presentation eller visa en videofilm, power point-presentation el.dyl.
+ (Ge manga exempel

+ Kom ihag att de flesta ar har for forsta gangen och inte vet saker som ni ser som sjélvklara

- Beratta om din egen utbildning och hur du hamnade pé foretaget
+ Hur ska man géra for att fa jobb har? Vilka utbildningar kan man ga?

- Beratta om hur foretaget startade och om den forsta idén — detta kan inspirera eleverna och fa
dem att inse att de flesta foretag startar i valdigt liten skala

+ Var konkret och undvik facktermer
+ Forklara de centrala begrepp som ni anvander dagligen pa foretaget

¥ Foretagsrepresentanten:
+ bor vara nagon som eleverna kan relatera till — eleverna bor kunna forestélla sig sjalva i
representantens yrke (Det maste alltsa inte vara en person i chefsposition)
+ bOr vara en person som tycker att det ar roligt att visa upp foretaget och som har erfarenhet
av det

+ far garna ha arbetsuniform/-klader pa under besdket om sadana ocksa annars anvands —
besoket ska bli s& verkligt som majligt for eleverna

+ Rundvandring — dela om méjligt in eleverna i mindre grupper s& att alla hér och ser ordentligt
under rundvandringen — flera guider behdvs

+ Kom ihag att varna fér olika faror, t.ex. farliga maskiner

 Fraga eleverna vad de vet om olika arbetsredskap och visa dem sedan hur dessa anvands
+ forsok uppratthalla en dialog med eleverna
+ uppmuntra hela tiden eleverna att fraga om det ar nagot de undrar Gver

+ Lat om mojligt eleverna préva pa nagot arbetsmoment

+ Eleverna kan fa i uppdrag/som hemldxa av foretaget att utféra nagon uppgift (passar bra i
samband med temadagar/-veckor) — diskuteras i forvag med lararen

Tips & idéer:
- Fragesporter eller gissningstavlingar om foretaget kan vara bade roligt och larorikt
- Det ar aldrig fel att bjuda pa saft och bulle
- Dela garna ut reklamprylar om sadana finns



Forskola - ak 2 Skolan

Planering
% Innan foretagsbesoket kontaktar lararen det aktuella foretaget for att parterna ska kunna
komma Gverens om besokets upplagg och innehall samt praktiska arrangemang
+ Forklara syftet med besoket och meddela vad det ar eleverna vill [ara sig mera om, t.ex.
produktionen
+ Takontakt i god tid sa att foretaget hinner planera besoket

% Las garna en bok eller hall diskussioner i klassen om det aktuella yrkesomradet/foretaget sa att
eleverna pa ett allmant plan vet vad foretaget sysslar med

% Lat eleverna forbereda fragor att stélla vid foretagsbesoket och skriv upp dessa for att minnas
dem

e

% Ge eleverna nagon uppgift eller nagot uppdrag, t.ex. att titta extra noga pa nagot — detta kan de
sedan rita eller hitta pa berattelser om

% Fredag ar inte den basta dagen for ett foretagsbesok — bearbetningen av upplevelserna borde
ske samma dag eller dagen efter besoket for att minnena ska vara sa farska som majligt

% Praktiska saker att tanka pa:
+ Utrustning
Tidtabell (1-2h/besdk behdvs)
Kostnader
Fardmedel
Gruppstorlek (helst max 20 elever)

L R

Genomforande
% Om klassen ar stor; dela in eleverna i mindre grupper sa att alla hor och ser ordentligt under
rundvandringen i foretagets lokaler

% Léararna kan dela upp barnen mellan sig sa att alla larare har nagra elever som de haller extra
noga koll pa

Efterbehandling |
Rita, mala

Skriva berattelser

Hitta pa sanger

Spela upp en teater

Diskutera

Gora grupparbeten eller projekt
Lasa en bok eller berattelse !

TYITYYTYY



Ak 3-3k6 Skolan

Planering
% Innan foretagsbesoket kontaktar lararen det aktuella foretaget for att parterna ska kunna
komma Gverens om besokets upplagg och innehall samt praktiska arrangemang
+ Forklara syftet med besoket och meddela vad det ar eleverna vill [&ra sig mera om, t.ex.
forsaljning eller marknad
+ Takontakt i god tid sa att foretaget hinner planera besoket

X/
°e

Beréatta garna eller hall diskussioner om det aktuella yrkesomradet/foretaget sa att eleverna pa
ett allmént plan vet vad foretaget sysslar med

% Lat eleverna forbereda fragor att stélla vid foretagsbesoket och skriv upp dessa for att minnas
dem

% Ge eleverna nagon uppgift eller nagot uppdrag, t.ex. att titta extra noga pa nagot eller ta reda
pa nagot — detta kan de sedan rita, skriva berattelser om, rapportera om till klassen etc.

%+ Fredag éar inte den basta dagen for ett foretagsbesdk — bearbetningen av upplevelserna borde
ske samma dag eller dagen efter besoket for att minnena ska vara sa farska som majligt

% Praktiska saker att tanka pa:
+ Utrustning
Tidtabell (1-2h/besdk behdvs)
Kostnader
Fardmedel
Gruppstorlek (helst max 20 elever)

LA S S

Genomforande
% Om klassen ar stor; dela in eleverna i mindre grupper sa att alla hor och ser ordentligt under
rundvandringen i foretagets lokaler
% Eleverna kan gora foretagsbesoken parvis till olika féretag for att ta reda pa nagot speciellt —
detta kan sedan redovisas infor klassen

% Léararna kan dela upp eleverna mellan sig sa att alla larare har nagra elever som de haller extra
noga koll pa

Efterbehandling

Rita, mala

Skriva berattelser

Hitta pa sanger

Spela upp en teater

Diskutera

Gora grupparbeten eller projekt

TYTYYY




Ak 7-3ak9 Skolan

Planering

R/
A X4

X/
°e

Foretagsbesoket ordnas garna i samband med elevhandledningen

Eleverna kan sjélva ordna studiebesoken — eleverna far trana att ta kontakt och soka i sitt eget
natverk efter manniskor som har intressanta yrken

Innan foretagsbesoket kontaktar lararen det aktuella foretaget for att parterna ska kunna
komma Gverens om besdkets upplagg och innehall samt praktiska arrangemang
+ Forklara syftet med besoket och meddela vad det & som eleverna vill veta mera om, t.ex.
export, tjanster eller administration
+ Diskutera med foretaget om eleverna kan fa nagot uppdrag/hemlaxa av foretaget att
utféra (passar bra i samband med temadagar/-veckor)
+ Takontakt i god tid sa att féretaget hinner planera besoket

Beratta garna om eller hall diskussioner om det aktuella yrkesomradet/foretaget sa att eleverna
pa ett allmant plan vet vad foretaget sysslar med

Lat eleverna forbereda och skriva upp fragor att stalla vid foretagsbesoket

Ge alla elever nagon uppgift, t.ex. att ta reda pa nagot speciellt om foretaget — detta kan de
sedan redovisa for klassen eller rapportera om i skriftlig form

Fredag ar inte den basta dagen for foretagsbesok — bearbetningen av upplevelserna borde ske
samma dag eller dagen efter besoket for att minnena ska vara sa farska som mojligt

Praktiska saker att tanka pa:
+ Fardmedel
Utrustning
Tidtabell (1-2h/besok behdvs)
Kostnader
Gruppstorlek (helst max 20 elever)

LA S S |

Genomforande

7
A X4

R/
A X4

Efterbehandling

Om klassen ar stor; dela in eleverna i mindre grupper sa att alla hor och ser ordentligt under
rundvandringen i foretagets lokaler

Eleverna kan gora foretagsbesdken parvis till olika foretag for att ta reda pa nagot speciellt —
detta kan sedan redovisas infor klassen

b+ Skriva uppsatser

b+ Diskutera

b+ Gora grupparbeten eller projekt

b+ Ordna en tavling (som handlar om foretaget)
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